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\' “Erityisen huolestuttavaa on, A: o ¥ \ —
ettd seksuaali- ja sukupuoli-
™ vihemmistéon kuuluminen
" altistaa my0s vikivallalle.

-
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S y1jinnastd ja vikivallasta
| raportoidaan eri syzsta valin
harvoin eteenpiin.”

o Seksuaali- ja sukupuolivahemmist6on
kuuluvien perus- ja thmisotkeudet Suomessa —

selvitys. 27.6.2014. Oikeusministerio.
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Misti puhutaan?

“Tutkimukseeni osallistuneet kokivat, — ~ _
ettel transsukupuolisia ja muita A trle \/’
™ sukupuoli- ja seksuaalivihemmis- V¥ & s Ayl g
s, Othin kuuluvia joko osata sosiaali-ja = = | P~ -
terveydenhuollossa kohdata tai auttaa, ~ =~ ’ L
tai kertojat kokivat viranomaisten V
' ennakkoluulot heiti kohtaan niin | - -~
voimakkaina, ettd jittivit kokonaan - ' »
hakematta apua.” — "~ —
" (Mustelmia sateenkaaressa - Narratiivinen —_ _— >~

i

tutkimus transsukupuolisten parisuhde-

vakivaltakokemuksista. Anne Kongis.
Progradu. Lapin yliopisto. 2013.)
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- SUKUPUOLI ‘ < _ _
N Anatomisten, hormonaalisten, A bW .
~ kromosomaalisten, sosiaalisten ja \" S~ o~ o -

psyykkisten ominaisuuksien kokonaisuus,
"™ joka muodostaa yleensi mieheksi tai

— -

[ (] oo o0 . " ﬁ
naiseksi maaritetyn sukupuolen.
' Kaikilla ihmisilli nimi ominaisuudet
eivit muodosta selkeida tai yhtendisti
jatkumoa, joten kaksijakoinen kisitys
. sukupuolesta on ongelmallinen.
S

Muu, mika?
- Sukupuolivihemmistonuorten Visio 2020 | -
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Sukupuolivihemmist6éihin kuuluvat ne L i =
~ ihmiset, joiden biologinen, sosiaalinen \" P~ ~ - \) g
ja/tai psyykkinen sukupuoli ei ole e i o i
"™\ yhteniisesti miiriteltivissi mieheksi tai f -

N —

.. naiseksi.

" Naiitd ihmisii ovat mm.
transsukupuoliset, transgenderit,
intersukupuoliset ja transvestiitit.

B

Muu, mika?
- Sukupuolivihemmisténuorten Visio 2020




Cissukupuolisuus Transihminen Intersukupuolisuus

Mies tai nainen, joka ei Yleiskdsite, jolla usein Intersukupuolisuus
koe itseddn kuvataan kaikkia, tarkoittaa synnynnadistd
transihmiseksi, joiden sukupuoli- tilaa, jossa ihmisen
intersukupuoliseksi tai identiteetti tai sukupuolta

~ muunsukupuoliseksi ja \ sukupuolen ilmaisu mddrittelevdt fyysiset
ilmaisee sukupuoltaan joskus tai@ina‘eroaa tekijdt tai ominaisuudet
pédosin omalle. odotuksista sille . eivit ole yksiselitteisesti
synnynndiselle sukupuolelle, johon ’ miehen tai naisen.
sukupuolelleen heiddt syntymdhetkelld
ominaisesti. ’\ mddriteltiin. ”~

- _——

Cissukupuolinen N Transihminen

Intersukupuolinen fg

Diagnoosi -
mahdollistaa
-~ kehon
korjauttamisen
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“TRANSSUKUPUOQEINEN ‘i - \ g
Transsukupuolisen ihmisen kokemus b} L L TR
S, Omasta sukupuolestaan ei vastaa hdnen = g : o~ ) S
syntymaissd maariteltyd sukupuoltaan. g : -

\ . -
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« Transmies
, Mies,

joka on syntymissa maaritelty tytoksi.

| Transnainen
. Nainen,
joka on syntymissa maaritelty pojaksi.




-

' ) \
j0 Nlmgstqmmut tunnet — vai tunnetko?

—

P q \ p” —_ e -
Sukupuolien moninaisuus

k lien moninai
Su upuoii€ = IR ja'ldhisuhdevikivalta

v - 7
"TRANSGENDER; ‘i o h | \
™ MUUNSUKUPUOLINEN  pet L
~ ¥ P ~r JE
Ihminen, jonka sukupuoli on e - -
"™\ omanlaisensa yhdistelmi mieheytti ja i P /“
.+, naiseutta. M o~ P
" Hin voi kokea itsensi sukupuolettomaksi P
tai monisukupuoliseksi eli hin eldi As ~ e ’:
mieheyden ja naiseuden rajalla, vililla tai - . -
. ulkopuolella. Hin voi my6s korjata - - 7
kehoaan. - - -
- -
-
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\ Intersukupuolisuus tarkoittaa \" /~ 35 ~ - ) “ g
synnynniisti tilaa, jossa ihmisen e = P -
—— : ~

" sukupuolta miirittelevit fyysiset tekijit
~. tai ominaisuudet eivit ole yksiselitteisesti
, miehen tai naisen.
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 TRANSVESTIITTI ‘ % . \
~ Transvestiitti on mies tai nainen, joka voi N g, o~ o g

eliytyi eri sukupuoliin. Hanell4d on tarve
"™ ilmentii ajoittain seki maskuliinista etti
., feminiinistd puolta itsessdin esimerkiksi

, pukeutumalla.

Monelle transvestiitille on tarkeaa, etta
hinet kohdataan siind sukupuolessa, jota ~
~ hin kulloinkin ilment4a. -
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~ Ihmiset toteutuvat sukupuoliltaan \" A~ o~ o
moninaisesti niin monin eri tavoin. e <
- e e
Luokitusjarjestelmii ja madreita Ny~ = -’ —
(1] oo oo . (] [ [1J [ ﬁ
kiytetadn hallinnoimiseen seka toisaalta ~
' pytkimykseen ymmiirtii kokonaisuuksia. | P - o
Yksilot joko 1oytavit itsensd niista tai eivit ) P / “
— on tirkedd muistaa, etti ne ovat vain g ‘ —
apukeinoja, eivit sidntgja olemiselle. - - -

Ihminen on aina enemman.
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- MARGINAALISSA'OLO ALTISTAA " " Fuld
™ VAKIVALLALLE SEKA HEIKENTAA e 2ol
= AVUN HAKEMISTA W e L
"N = Nikymittodmyys palveluissa
— e Jtsesensuuri
4 " Vaikeus tunnistaa vikivaltaa ja omia
- oikeuksia

.
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- SUKUPUOLINORMATIIVISUUS

" Ihmiset eivit tule nihdyksi
sukupuolensa kanssa.

. " Puheeksi ottaminen saattaa sisaltaa
. mahdollisesti viidrin olettaman.

" Voi my6s syntyd harhakuva, ettei
asiakkaina ole sukupuolivihem-
mist66n kuuluvia lainkaan.

—

Fa

-

Sukupuolien moninaisuus
ja'ldhisuhdevikivalta

e\
e

N\~

-"‘\




Jma—— | S

' ) \
30 Nlmsstqmmut tunnet — vai tunnetko?

—

P q \ p” —_ "5 -
Sukupuolien moninaisuus

inka takia trans*®
Minka takia trans ja-lahisuhdevikivalta

v — 2
SISALLA OLO (kaapissa 0lo) ‘o . \
. > e Su@mes®
. uot
" Salaisuus varjeltavana Wit oot S‘f\i;eum, 2014) o i
* 36 % oli avoin kaikille petheen (Nuoﬂsomﬂﬂ #
. ey, | . . i 1619 suomalaista
jdsenille, toisin sanoen 64 % salasi _ . ®
- sukupuolensa joltakin 15—-25-vuotiasta nuorta™
" Oletko koskaan peldnnyt, jos paljastat N -
sukupuoli-identiteettisi etti . - '
* vanhempani katkaisevat yhteyden ~ . g :
; ; ~ _
minuun - 66 % -~

* vanhempani pyytivit minua
muuttamaan kodistani - 36 %
*
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"SISALLA OLO (kaapissa 0lo) ‘o - N \ —
\ = Avunhakeminen vaikeampaa \" A~ 2 . 5 S
" Yksin jddminen e e ' -
- * Tulemme omaksi itseksemme pAE /‘\
- toistemme kautta ja jos ei tule - e o~ P
i nihdyksi, on vaikea saada peilia =~ | - "
itsed varten. Kun ei tiedd, miti on - -~ -~ -
ja ajattelee, on helpompaa, ettd P

joku muu tietia...
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- ULOSTULO

" Useasti tunnelatautunut tilanne
= Arvot ja asenteet, maailmat kohtaavat
"\ = Akkipikaiset teot
« " Vanhempien suhtautuminen

: avoimuuteen

* Kannustaen 28 %

* Neutraalisti 30 %

* Negatiivisesti 11 %

e EOS/eikuulu 31%
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ALTISTAA AGRESSION KOHTEEKSI PN =% k : \
™ JOUTUMISELLE, VAKIVALLALLEJA ~~ oY
_ \
\ VIHARIKOKSILLE \" A~ | - ) « g

"\ = lukekaa iltalehtien, vauva.fi tai
«.  vaikkapa kotimaa24.fi

,  keskustelupalstoja

= Ykylld miné sinusta tuon tyton
hakkaan”

= Sukupuolien moninaisuus voidaan
kokea uhkana niin monin tavoin
sukupuolinormatiivisessa
ymparistossi

*
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" VAKIVALTA OSUUMIDENTITEETTIIN "0 g A Fale
" 65 % transnuorista kertoi itsemurha- \" P~ e - ) C

ajatuksista (ruotsalainen tutkimus 2010)
= Vikivalta tulee monelta suunnalta

ja se osuu ihmisen identiteettiin,

minuuteen.
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N IDENTITEETIN MURTAMISTA TAI R T /.
TUKEMATTA JATTAMISTA By .
"% = Eihaluttu sukupuolittaminen \" : - ) >
m  Vaaralld nimella kutsuminen ‘ - ’
- = Fristaminen tai ulostaminen

= Haipaisy
4 m  Vairin kohtaamista tahallaan
=  Kehokokemuksen huomiotta
| jattiminen
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®  Ulostulo vanhemmalla ialla
e  Muutokset ihmissuhteessa

=  Tabu luontoisuus
* Kun parisuhdetta ei julkisesti ole
e Altistaa vaikenemiselle

= Sateenkaariperheissi onnistumisen
vaade — edustetaan helposti kaikkia
sateenkaariperheitd
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Miti on erityinen trans*

-~ kokema vakivalta

\ USKONNOLLINENJA
KULTTUURINEN
\ =  Ulos sulkemista

=  Pelottelua

‘. Pahaksi/kelvottomaksi asettamista
-
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~®  Vikivaltaa kokeneen kohtaaminen A : \
vaatii sensitiivisti otetta e T bW .

N
~ = Sensitiivinen kohtaaminen alkaa
tavasta olla ja puhua seka katsoa ja
" ymmirtiid maailmaa
= Sensitiivinen suhteen rakentaminen
alkaa monesti ennen ensimmaista
tapaamista...
" Onko palveluissa huomioitu
ihmisten moninaisuus, tuleeko
ihmiselle olo, ettd hianet on nihty

jo ennen tapaamista...

*
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Sensitiivisyys kohtaamisissa

?,..on asioita, joita mitataan yleisesti
™ senttimetreissi, mutta silti yksilon
~ kohdalla ne voivat ndyttidytyd valovuosina
Jollekin gramma on liikaa, toista
%, tonnikaan ei huojuta. Sensitiivisyys
kohtaamisissa on sitd, ettd yritimme
| ymmirtid toistemme mittayksikoitd ja
kunnioitamme niiden erilaisuutta.
Suostumme uskomaan, etti se mika
minulle on jotakin, ei valttimaitta toiselle
' ole mitddn ja toisin pdin. Se on halua

missia toinen on tai mihin toisen tulisi
asettua...”

| 10ytda toinen, sen sijaan ettd kertoisimme,
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Sensitiivisyys kohtaamisissa 7 /7t il
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» . .erityisesti muuttumattomiksi tai varsin  ° n( : = W
™ pysyviksi kokemat ominaisuutemme o /: Lo .
~ suorastaa}n huuta\.rat .sen81t11V1.sta i P~ ~ ¥ o
kohtaamista. Ominaisuudet, jotka tekevit -
#%, ihmisestd oman itsensi ja joiden myota. - » /‘“
hian on voi kokea olemassa oloa itseni, P-- —

| ovat meille usein varsin herkkia.
Sukupuolen kokemuksemme yltda
monesti talle alueelle...”
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”...ihmiset ansaitsisivat enemman i K \
™ kunnioitusta heidin kehollensa, kehon A bV |
kokemukselleen, sukupuolelleen, omille ¢ \
L By ec o e S 0 T o Ay
valinnoille ja eliminhistorialle seka sille, o il
", ettd he ovat eittimaitta omanlaisiaan - -

_ yksil6iti. Meidin olemassa olomme tulisi =~

—
. olla kokemuksenamme toivottua f'
sellaisena, kuin olemme...”
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