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Maakunnallisen LAPE-muutostyön tavoite  

LAPSET JA PERHEET SAAVAT 

TARVITSEMANSA  AVUN JA TUEN OIKEAAN 

AIKAAN – IRTI POISLÄHETTÄMISEN 

KULTTUURISTA 
 

• Vaikutukset 
• Lasten ja perheiden hyvinvointi lisääntyy 

• Työntekijöiden työtyytyväisyys kasvaa 

• Tarve korjaaviin palveluihin vähenee 
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Projektitiimi 

Projektitiimi 

Muutostyössä mukana lapset, nuoret, 

perheet, ammatilliset ja vapaaehtoiset 

toimijat 

 

Minä 

Varhaiskasvatus, 

koulu ja 

oppilaitos 

hyvinvoinnin 

tukena 
(Anne-Marie Haavisto) 

 

Organisoituminen 

ALUEUUDISTUS 



Miten työskennellään? 

• Projektin näkökulma maakunnallinen – asioita edistetään koko 
maakunnassa, mutta kuntakohtaistetaan  

• Kuntien Lape-ryhmät keskeisiä: keskustelu, ideointi, kokeilu ja 
juurruttaminen  

• Kuntalaisten kuuleminen. Jalkautuminen, neuvonantajia ja 
neuvonantajaryhmiä asiakkaista, olemassa olevan tiedon käyttäminen jne 
(livenä ja verkossa) 

• Työryhmätyö: perhekeskustoimintamalli ja varhaiskasvatus ja koulu sekä 
lukuisat työrukkaset ja työpajat 

• Koulutus- ja konsultointi kansallisessa Lape-hengessä 

• Olemassa olevien rakenteiden käyttäminen kehittämisessä ja 
juurruttamisessa 
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LAPE- muutosohjelman yhteystiedot   

Sosiaalialan osaamiskeskus Verso/ Kirkkokatu 29 A, Lahti 

 

• Muutosagentti Elina Vesterinen, YTM, p. 044-7297985, 
elina.vesterinen2@phsotey.fi  

• Projektipäällikkö Tuija Åstedt, VTM, eMBA, p. 044-729 7990, 
tuija.astedt@phsotey.fi  

• Projektisuunnittelija Anne-Marie Haavisto, Sosionomi YAMK 
p. 044-7297993, anne-marie.haavisto@phsotey.fi  

• Projektisuunnittelija Marita Moisander-Pohjonen, 
sairaanhoitaja, perheterapeutti (ET) p. 044-7297994, 
marita.moisander-pohjonen@phsotey.fi  

 

 

www.huomisenhyvinvointia.fi 

http://stm.fi/hankkeet/lapsi-ja-perhepalvelut  

Twitter: #lapemuutos 

Instagram: phlapemuutosagentti  

Facebook: LAPE Päijät-Häme  
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Kiitos! 
#lapemuutos 

  

stm.fi/hankkeet/lapsi-ja-perhepalvelut 


