
 

 
 
 

 

 

Turvallisuusverkoston kokous  
 

Aika: 2.4.2019 klo 13.30-15.30  

Paikka: Harjulan setlementti, Harjulankatu 7, Lahti  

Läsnä: Tina Holmberg-Kalenius, Jukka Ihalainen (pj), Jussi Laukkanen, Hannu Lehtonen, Arto Lillvis, Elina 

Lonka, Risto Ruuska, Katri Salmi, Jukka Suni, Riitta Takala, Ari Tuupainen, Anna Mattila, Helena Haaja, Heli 

Lehtinen (siht.) 

 

Käsitellyt asiat 

1. Tervetuloa!  

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.30 

 

2. Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkistaminen 

Heli esitteli edellisen kokouksen pöytäkirjan pääpiirteissään, pöytäkirja nähtävissä Turvallisuuswikissä. 

 

3. Yhdistysyhteistyö, projektipäällikkö Helena Haaja, Järjestöt 2.0 -hanke 

Esityksen jälkeen käydyssä keskustelussa nousi esille mm.  

• Alueelle on tulossa uusi, yhdistykset yhteen kokoava sivusto: päijäthämäläinen.fi 

• Yhdistysten merkitys kansalaisten hyvinvoinnille ja turvallisuudelle; ei jäädä yksin, vaan ihmiset voi-

vat toteuttaa itseään esim. vapaaehtoistyön kautta 

• Tiedottamisen monikanavaisuus on tärkeää (sähköinen eri muodoissaan, paperisen infon jatkami-

nen) 

• Yhdistysten välinen yhteistyö toimii mm. yhdessä tekemisen kautta 

• Keskusteltiin yhdistysten yhteistyön tiivistämisestä ja valmiudesta tulevissa muutoksissa(sote-maku) 

• Turvallisuus on teemana kaikkia koskeva ja toimijoita yhdistävä 

 

4. Lyhyt kuulumiskierros 

• Hannu: Kouluissa käydään luokkien tasolla läpi turvallisuusasioita; perehdytystä yleiseen turvallisuu-

teen. Turvataito-koulutusta 5-6-luokkien oppilaille (linkki) 

• Anna: Harjulassa alkanut Oma kamu-toiminta. Koulutetaan ja ohjataan tukihenkilöitä pikkukamuille. 

Toiminta on ennaltaehkäisevää lastensuojelutyötä. 

• Jussi: Jussi on jättämässä Turvallisuusverkoston, työ esikäsittelyssä jatkuu. Hänen seuraajansa, 

Risto, esittäytyy tässä kokouksessa. Media luo omat haasteensa poliisin työlle nopean tiedottamisen 

vaatimuksen muodossa. Hämeessä huumeongelma luo kerrannaisvaikutuksena turvattomuutta. Po-

liisin näkyvyys luo turvallisuudentunnetta. 

• Risto: Risto työskentelee ennalta estävän toiminnan vetäjänä. Rikoksia pyritään ehkäisemään yh-

dessä muiden sidosryhmien kanssa. 

• Ari: Sovittelutoiminnasta lähisuhdeväkivallan sovittelun osalta on esitettymonenlaisia näkemyksiä ja 

aihe on tarkastelussa valtakunnallisesti. Sovittelijat suorittavat tarvittaessa palveluohjausta, sovitte-

lulla on myös asennekasvatusvaikutus. Sovittelumäärät ovat valtakunnallisesti kasvaneet. Huumei-

den käytön kynnys on madaltunut ja se luo turvattomuutta. 

• Elina: Myllyhoitoklinikalla nuorten osuus hoitoon tulleista on kasvanut ja 18-19-vuotiailla voi olla vuo-

sien ajan jatkunut huumeiden käyttö. Aineita käytetään turvattomuuden tunteeseen, käyttö puoles 



 

 
 
 

 

 

 

taan luo lisää turvattomuutta. Kierteen katkaisu on haasteena. Läheisille pidetyt vertaisillat ovat suo-

sittuja. 10v-juhlaseminaari oli suosittu ja siellä luotiin myös uusia kumppanuuksia. 

• Tina: Valopilkkujen asiantuntijatiimi on luonut Kiusaamisväkivallan tunnistamisen ja siihen puuttumi-

sen mallin sekä ohjeita vanhemmille kiusaamisväkivalta asioissa. Tavoitteena turvallisuus-

Kiusaamisväkivalta on ehkäistävissä -seminaari on 9.4.2019. Tina ja Katri lähtevät Dubliniin kesä-

kuussa kiusaamisen jälkihoitomallin tiimoilta. 

• Heli: Turvallisuusmessuilla luotujen uusien kumppanuuksien kanssa aloiteltu yhteistyötä, verkostotyö 

ja kansalaistoiminta ollut pääosassa. Mukana kiusaamisväkivallan ehkäisytyössä. Väkivaltatyön 

avopalveluiden ETK-liiton auditointi ja Stean vaikuttavuusarviointi olleet alkuvuonna työnalla. Neljän 

tuulen hankkeessa mukana lähisuhdeväkivallan osalta. Tämä työ huipentuu syyskuussa pidettävään 

pARTS19-tapahtumapäivään Sibeliustalossa. 

• Katri: Valopilkuissa huolta nuorista päihteidenkäyttäjistä. Koulupilotti asiantuntijatiimin rinnalla, ryh-

mäytymistunnit ja yksilöhaastattelut, keskustelut opettajien, kuraattorin ja rehtorin  kanssa, näistä 

enemmän tulevassa seminaarissa. Nuoriin tulisi satsata enemmän kautta linjan. 

• Arto: Jussi-työssä ollut vuonna 2018 n. 100 asiakasta, 37,7 v ka ikä, 4,7 tapaamista/asiakas, tava-

taan pääasiassa tekijöitä. 

• Jukka S: Letk:n Väva- avopalveluilla ollut sidosryhmäkysely yhteistyötahoille sekä auditointi. Audi-

toinnissa verkostotyö Päijät-Hämeessä sai suurta huomiota, samoin turvallisuusnäkökulma läpileik-

kaavana eri työmuodoissa, muutoinkin positiivista palautetta. Avopalveluiden rakenteellinen muutos 

menossa. Lapsityöntekijän paikka on avoinna MOL-sivuilla. 

• Riitta: Avokriisityössä asiakkaina naiset sekä lähisuhdeväkivallan kokijoina että tekijöinä. Syksylle 

suunnitteilla väkivaltaa kokeneiden naisten vertaisryhmätoimintaa yhdessä Lahden seurakuntayhty-

män kanssa. 

• Jukka I: Turvakodilla ollut vuonna 2018 hoitovuorokausia 2400 kpl , väva avopalveluissa 210 asia-

kasta, näissä yhteensä 450 asiakasta. Pidä kiinni- hoitoyksikköön on valittu työntekijät  (5hlöä) ja 

työtä aloitellaan Launeenkatu 2:ssa  

• Katja Ryhäsen terveisinä kerrottiin, että hän on jäämässä pois Kriisikeskukselta ja hänen tilalleen 

verkostoon tulee Minna Turunen, joka siirtyy johtamaan Kriisikeskusta loppuvuodeksi. Jouko Vesala 

Perheasiain neuvottelukeskuksesta on jäämässä eläkkeelle. Kiitämme Katjaa ja Joukoa pitkästä ja 

hyvästä yhteistyöstä. 

 

5. Terveisiä seutukoordinaatioryhmästä 

• Toimintakertomus vuodelta 2018 on valmistumassa ja se on nähtävissä Turvallisuuswikissä.  

• Tavoitteena turvallisuus – kiusaamisväkivalta on ehkäistävissä -seminaari 9.4.2019 

• LAPE-yhteistyö, mm. Grooming-ilmiö, josta suunniteltiin seuraavan Turvallisuusverkoston infoaihet-

ta.Aiheesta lisää Seutukoordinaatioryhmän kokousmuistiossa, joka esiteltiin myös tässä kokoukses-

sa. 

• Turvallisuuden edistäminen ja lähisuhdeväkivallan ehkäisy kuntien toimintana. Kunnissa on järjestet-

ty monia koulutuksia lähisuhdeväkivallan ja turvallisuuden edistämisen aiheista. Perhe- ja lähisuhde-

väkivallan tunnistaminen neuvolatyössä- toimintamalli julkaistiin maaliskuussa ja THL:n suodatinky-

symysten systemaattinen käyttö nousi tärkeäksi aiheeksi. Päijät-Hämeessä on Maakunnallinen las-

ten ja nuortenhyvinvointisuunnitelma 2018-2021. 

• Päijät-Hämeessä ehkäisevän työn koordinaattorin ja yhteistyöryhmän ansiosta alueella tehdään val-

takunnallisesti katsottuna merkittävää ja järjestelmällistä työtä lähisuhdeväkivallan ehkäisemiseksi ja 

vähentämiseksi. 

 

6. Muut asiat 

Muita asioita ei ilmennyt. 

 

 



 

 
 
 

 

 

 

7. Seuraavat kokoukset 

 

• 3.9. klo 13.30-15.30   Lahden ensi- ja turvakoti ry, Loviisankatu 14 

• 19.11. klo 13.30-15.30 Seurakuntayhtymä 

 

8. Kokouksen päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15:30. 


