Lahisuhdevakivaltaan puuttuminen
paihde- ja mielenterveystyossa
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THL toteutt

Hankkeen toimikausi 17.4.2013-16.4.2014

« Asiantuntijaverkosto

— THL, STM, ESAVI, Suomen
Mielenterveysseura, A-klinikkasaatio,
Kirkkohallitus, Helsingin Diakonissalaitos

— Kokemusasiantuntijat

- Alueelliset verkostot ja palveluntuottajat

» (Osa naisiin kohdistuvan vakivallan
vahentamisen ohjelmaa

. > Tutkimus ja kehittaminen >
Hankkeet
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http://phehkaisevatyo.pbworks.com/w/page/68481617/L%C3%A4hisuhdev%C3%A4kivaltaan puuttuminen p%C3%A4ihde- ja mielenterveysty%C3%B6ss%C3%A4
http://www.thl.fi/fi_FI/web/kasvunkumppanit-fi/tyon/ehkaiseva/lahisuhde_perhevakivallan_ehkaisytyo/
https://tapahtumakalenteri.thl.fi/tapahtuma/1166590

Alkukartoitus: elokuu

Koulutukset: syys-lokakuu

— Yleiskoulutus 10.9 klo 12.30~16.00 S U Ly

— Prosessikoulutus 1: 17.10. klo 12-15 S e e 2

— Prosessikoulutus 2: 28.10 klo 12-15 arviointityéryhma

Pilotointi: marras-joulukuu Peruspalvelukeskus Oiva,
Tvanohiaukset mielenterveys- ja paihdepalvelut

— lyonohjatkse Lahden kaupunki, avohoito,

Tiedonkeruu ja arviointi: tammi- mielenterveys- ja paihdepalvelut

helmikuu

Johdon tapaamiset; maaliskuu

- Lahisuhdevakivaltaan puuttuminen
Raportointi / Opas paihde- ja mielenterveystyossa
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Yhteenveto lomakkeiden tuloksista

» Lomake taytettiin ynhteensa 299 asiakkaan kanssa

- Joka kolmas (34 %) vastasi lomakkeen toiseen tai kolmanteen
kysymykseen kylla (naiset 43 %, miehet 20 %)

«Noin puolen kanssa jatkettiin asian tyostamista osana paihde- ja
mielenterveysongelman hoitoa

* Muita jatkotoimenpiteita:
— turvasuunnitelman teko (6)
— turvallisuusriskin arviointi (5)
— ohjaaminen la&kariin (3) tai sosiaalitydntekijalle (3)
— lastensuojeluilmoitus (2)
ohjaaminen poliisille tai Rikosuhripaivystykseen (1).

N
\5‘/ TH L TERVEYDEN JA HYVINVOINNIN LAITOS

17.4.2014 6



A-/K-klinikka

Arvi

Oiva

Lahti

YHTEENSA

24

17

17

43

101

73

48

30

148

299

33 %

35 %

57 %

29 %

34 %



Johdattelua ja perusteluita

Normaali alkukartoitus
Inmissuhteet ja perhe
Asian yleisyys ja tarkeys
Rutiini

THL:n hanke
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Lomake auttoi antamaan paremman kuvan asiakkaan
tilanteesta, muistutti vakivallasta kysymisen tarkeydesta ja loi
sille rutiinin.

Pelkastaan positiivisia kokemuksia, hyva tydkalu jolla
huolehditaan siita etta tamakin alue tulee kysyttya riittavalla
tarkkuudella.

Tahan saakkakin on tullut asiasta paaosin kaikilta kysyttya. Ja
nyt on "katta pidempaa” eli apuna lomakekin tarvittaessa.

Oma kynnys kysya madaltui ja turvallisuus-, vakivaltateemat
ovat osa ihmisen hyvinvointia ja kuuluvat kokonaisuuteen.
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Helpompi lahtea puhumaan, kun
systemaattisesti kysytaan

Asiakkaille hyodyllinen seké kokonaisvaltaisen tilanteen
kartoittamisen etta avun tarjoamisen valineena.

Asiakkaat suhtautuivat itse kysymiseen myonteisesti, neutraalisti
tai korkeintaan ihmetellen.

7 Olivat enimmaéakseen tyytyvaisia kun kysyttiin ja asiasta sai
heidan mielestaan kysya ja oli tarkeaakin kysya.

” Ne joilla oli kokemuksia, kokivat helpotusta saadessaan
purkaa kokemuksiaan.

© THL
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Aikapula asetti haasteita, silla teema on vain yksi muiden
joukossa.

Epamiellyttavien kokemusten avaaminen tuntui joskus tyoélaalta.

Estaviksi tekijoiksi arvioitin myods asiakkaan nostamien aiheiden
kasittelyn ensisijaisuus.

En osaa viela taysin arvioida riittaako "kaytettavissa" oleva
alka lomakkeelle.

Asiakaslahtoiset tarpeet, yleensa on tilaa puhua kaikesta
mihin on valmis.
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Lahisuhdevakivallan kartoittamista
alotaan jatkaa

Systemaattista kartoittamista edesauttavia tekijoita:
* rutiinin kehittyminen

+ asian nakeminen osana omaa tyoénkuvaa

- asiakkaan kokonaisvaltaisempi auttaminen

+ tiedon lisdantyminen

+ tyodvalineen olemassaolo

*  tydyhteison tuki.
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Lahisuhdevakivallan systemaattinen kartoitus

Valine vakivallan tunnistamiseen silloinkin, kun sen
merkit eivat ole selvasti nahtavilla eika asiakas itse

O0saa pyytaa apua.

Kysyminen ei valttamatta tuota heti tietoa
vakivallasta, mutta se avaa oven vakivalta-aiheesta
puhumiselle seka tiedon jakamiselle vakivallan
yleisyydesta ja tarjolla olevista palveluista.

Ammatillinen valiintulo vakivaltakierteen
katkaisemiseksi.



MITEN TEEN?

KYSY KAIKILTA LAHISUHDEVAKIVALLASTA

1. Onko joku ldheinen ollut joskus sinua kohtaan vdkivaltainen?
2. Onko sillé vaikutusta elémddsi nyt?
3. Onko ldheisissé ihmissuhteissasi télld hetkelld vikivaltaa?

Kysy ja kuuntele Tyokalut
A. Kysy vakivallasta suoraan ja kerro miksi kysyt. Lahisuhdevakivallan suodatin ja
B. Kuuntele myotatuntoisesti ja anna tietoa. kartoituslomake

TEE JATKOTOIMENPITEET

Kun vakivalta on tunnistettu, ensimmainen tehtava on arvioida tilanteen vaarallisuus
vakivallan uhrin ja lasten kannalta. Lisaksi tulee sopia palvelukokonaisuudesta vastaava
taho.

Tieda ja toimi Tyokalut
C. Varmista turvallisuus ja tee muut akuutit toimenpiteet. Turvasuunnitelma
D. Suunnittele jatkotoimenpiteet, ohjaa ja seuraa. Vakavan vakivallan riskinarviointi

Kirjaamisen tyokalut
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Tapahtumatarjous vain THL:n kirjakaupassa! ey Shillizaupe

Siukola Reetta
Miten puutun lahisuhdevékivaltaan
Esimerkkina paihde- ja mielenterveystyo

TARJOUS -30% alennus ovh:stal

Miten puutun

Tarjouksen ajanjakso: 11.-23.04.2014 lahisuhde- )
Tarjoushinta: 19,40 € (ovh 27,70 €) vaGTE
Tarjouskoodi: H30JK2 e SR

Kirjan voi tilata:
Huomaa, etta rekisterdityneena julkaisun voi
maksaa myds laskulla

(Laskuksi voit valita sdhkdisen tai paperisen Iaskun).
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http://www.thl.fi/kirjakauppa
http://www.kauppakv.fi/sis/THL

Klitos yhteistyostal

Erityisasiantuntija Reetta Siukola

p. 029 524 6523, etunimi.sukunimi@thl.fi
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