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”Vanhuspalvelulaki” 

• 25 § 

Ilmoittaminen iäkkään henkilön palveluntarpeesta 

”Jos terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetussa laissa 
tarkoitettu terveydenhuollon ammattihenkilö taikka kunnan 
sosiaalitoimen, alueen pelastustoimen, hätäkeskuksen tai poliisin 
palveluksessa oleva on tehtävässään saanut tiedon sosiaali- tai 
terveydenhuollon tarpeessa olevasta iäkkäästä henkilöstä, joka 
on ilmeisen kykenemätön vastaamaan omasta huolenpidostaan, 
terveydestään tai turvallisuudestaan, hänen on 
salassapitosäännösten estämättä ilmoitettava asiasta 
viipymättä kunnan sosiaalihuollosta vastaavalle viranomaiselle...” 

 

http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2012/20120980
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2012/20120980
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Tunnin sisältö 

• Mitä ikääntyneisiin kohdistuva kaltoinkohtelu 
ja lähisuhdeväkivalta on?  

• Yleisyydestä ja riskitekijöistä 

• Seurauksista 

• Tunnistamiseen liittyvät kysymykset 

• Työskentelyyn liittyviä periaatteita ja 
huomioita 

 



 
• 'A single or repeated act or lack of appropriate 

action, occurring within any relationship where 
there is an expectation of trust, which causes harm 
or distress to an older person'. (WHO, Toronto 
2002) 

 

• Luottamuksellisessa suhteessa tapahtuva teko tai 
tekemättä jättäminen, joka vaarantaa ikääntyneen 
hyvinvoinnin, terveyden tai turvallisuuden. 
(Turvallisen vanhuuden puolesta - Suvanto ry, 2012) 

IKÄÄNTYNEISIIN KOHDISTUVA KALTOINKOHTELU 



Yhteiseloa 

http://www.youtube.com/watch?v=nx0b4mZabfw




MÄÄRITTELYYN VAIKUTTAA 

…kuka määrittelee (ikäihminen, omainen, hoitohenkilökunta, 
yhteisö, yhteiskunnan instituutit jne…) 

… vallitseva kulttuuri (perheen sisällä, organisaatiossa, 
yhteisössä, yhteiskunnassa) 

… väkivallan sieto yhteiskunnassa 

…tahallisuus  vs tahattomuus 

 

Onko kaikki mieliharmia tuottavat teot/tilanteet ja 
oikeuksien rajoittamiset kaltoinkohtelua? 





“Äiti” 

http://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=ZcAwNDCBoqA
http://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=ZcAwNDCBoqA
http://www.youtube.com/watch?feature=player_embedded&v=ZcAwNDCBoqA


VÄKIVALLAN PYRAMIDI 

Kielteinen vanhuskuva, arvot ja 
asenteet, oikeudellinen asema 

Alistaminen, 
mitätöiminen 

Laiminlyönti, 
kaltoinkohtelu 

Traumatisoiva 
väkivalta 

 

Sirkku Mehtola,  

Viola-väkivallasta 
vapaaksi ry 

 



”Ei sitä osaa näitä selittää muille. Se on niin mustasukkainen, 
että on uhannut ampua naapurin miehenkin. Kun olin 
kuntoutuksessa, hän soitti joka päivä, että siellä sinä huoraat 
kaikkien kanssa” Nainen 79 vuotta.  

 

”Välillä hän ei yhtään ymmärrä missä on. Kerran hän laittoi 
taskuun puukon, lompakon, avaimet ja taskulampun ja teki 
lähtöä. Sanoi, ettei häntä tarvitse sitten hakemaan. Kun yritin 
estää lähtemästä, niin nyrkki heilahti, onneksi kerkesin väistää.” 
Nainen 83-vuotias.  

 

”Minä sanoi pojalle, että isääni minä lapsena pelkäsin ja juoksin 
karkuun – nyt sitten sinä olet samanlainen” 

Mies 76 vuotta 

 

 

 

 



YLEISYYDESTÄ 

• Eurooppalaisista yli 60-vuotiaista 19,4 % on kokenut 
henkistä kaltoinkohtelua tai väkivaltaa, 2,7 % fyysistä 
väkivaltaa, 3,8 % taloudellista hyväksikäyttöä ja 0,7 % 
seksuaalista väkivaltaa.  

• Suomessa: yli 65-v. naisista n. 9 %  ja miehistä n. 3 % oli  
kokenut väkivaltaa eläkeiässään, naisista 7,2 % ja  2,5 % 
miehistä kertoi väkivallan olleen parisuhdeväkivaltaa. 
(Kivelä ym. 1993, 2001) 

• Alueellinen terveys- ja hyvinvointitutkimus (ATH) 
lähisuhdeväkivaltaa 12 viime kuukauden aikana 
kokeneiden osuus 65 vuotta täyttäneestä väestöstä oli 
1,4 prosenttia. 

 

 

 



YLEISYYDESTÄ 

• 25 % yli 60-vuotiaista naisista on kokenut 
perhepiirissään eriasteista kaltoinkohtelua 
(Avow 2010) 

– Henkinen väkivalta 21,2  

– Taloudellinen väkivalta 6,6 

– Seksuaalista väkivalta 4,7  

– Fyysistä väkivaltaa 2,8  

– Laiminlyöntiä 2,6 

• Yleisimmin tekijänä puoliso tai elämänkumppani 

© Turvallisen 
vanhuuden puolesta - 

SUVANTO RY 



• Poliisi:  

– ikäluokasta vuosittain noin 2 % on joutunut rikoksen 
uhriksi 

– asianomistajina yli 61 -vuotiaiden osuus 2013 n. 4 %, 
1 529 (2005 oli n, 2,5 %, 789) 

– epäiltynä yli 61 -vuotiainen osuus n. 3 %  981 (2005 
yli 61 -vuotiaita epäiltyjä oli 462) 



KALTOINKOHTELUN JA VÄKIVALLAN 
SEURAUKSET 

• Henkiset ja emotionaaliset 
seuraukset 

• Fyysiset ja somaattiset 
seuraukset 

• Välittömät ja välilliset 
kustannukset 



RISKITEKIJÄT 

• Ikääntyvän tai hänen omaisensa  

toimintakykyä ja elämänhallintaa heikentävät fyysiset 
ja/tai  psyykkiset sairaudet 

• Taloudellinen tai asumiseen liittyvä riippuvuus  

• Emotionaalinen riippuvuus 

• Ikääntyneen oma tai hänen läheisensä runsas 
alkoholin tai päihteiden käyttö 

• Pitkään jatkuneet ristiriidat ja 
kommunikaatiovaikeudet perhe– ja/tai parisuhteessa 

 



RISKITEKIJÄT 

• Väkivaltaisen käyttäytymisen historia perheessä ja/tai 
parisuhteessa 

• Läheisen persoonallisuushäiriöt 

• Puolison sairaanloinen mustasukkaisuus  

• Ikääntyneen sairastuneen oma aggressiivinen 
käyttäytyminen tai vallitsevat epäasialliset olosuhteet 

• Hoitovastuussa olevan uupuminen, stressi, 
osaamattomuus, koulutuksen/tiedon puute  

• Sosiaalisten kontaktien puute, yksinäisyys, 
eristäytyminen 

 



 



MIHIN KANNATTAA KIINNITTÄÄ HUOMIOTA? –
TUNNISTAMISEN INDIKAATTOREITA 

• Tarinaan; kuka kertoo, mitä ja millä lailla, onko ristiriitoja 

• Habitukseen, ulkoasuun, pukeutumiseen, siisteyteen 

• Elinoloihin, kodin yleiseen kuntoon, asumisratkaisuihin 

• Ihmissuhteisiin ja niiden laatuun 

• Palveluiden ja avun vastaanottavaisuuteen 

• Rahankäyttöön 

• Mielialojen vaihteluun; minkälaisiin tilanteisiin ne liittyvät? 

• Vammoihin, mustelmiin, punotuksiin, naarmuihin, 
murtumiin, palovammoihin, sukupuolitauteihin jne. -  
vammojen laatu ja sijainti? 

• Kaikkeen muutokseen 

 

 



IRMA JA KAUKO 



PUUTTUMISTA JA PUHEEKSIOTTOA 
VAHVISTAVIA POHDINTOJA 
• Mikä on minun ja edustamani organisaation perustehtävä?  

• Mitä olen ammattilaisena luvannut, mikä on ensisijainen 
velvollisuuteni – kenelle? 

• Mitä tapahtuu jos en puutu, en reagoi, annan asian olla, en 
ota kantaa? 

• Kuinka voin omalla konkreettisella toiminnalla lisätä asiakkaan 
turvallisuutta? 

• Mihin pystyn vaikuttamaan, mihin en? Mikä on ”pienin paha”? 

• Kenen kanssa teen yhteistyötä? Miten se tapahtuu? 

 

 



Työskentelyn periaatteet 

• Hallintaa kaaokseen 

• Turvallisuuden varmistaminen 

• Vanhuksen voimaantuminen väkivallasta 
selviytymiseen ja oman elämän 
haltuunottoon.  

 



Työskentelyn periaatteet 

• Turvallisuuden arviointi - kiireellisyyden arviointi 

• Suunnittele, ennakoi ja varaudu 

• Konkretisoi; kuka, mitä, milloin 

• Vastuut selväksi: kuka, mistä, miten  

• Dokumentoi: mitä, mihin 

• Seuraa, arvioi, reagoi 

• Anna aikaa, tue päätöksissä 

• Tee näkyväksi hyviä asioista ja sanoita ei-toivottuja, 
anna palautetta 

 

 

 

 



OTETAAN PUHEEKSI… 

• Suosi keskustelun avauksia, jotka alkavat omista tuntemuksistasi tai 
havainnoista – ”tavallisia kysymyksiä” 

• Jos joku näyttää kummalliselta – kysy siitä 
• Puhu konkretiaa – puhu konkreettisesta teosta tai 

tekemättäjättämisestä 
• Vältä henkilökohtaisuuksiin menemistä 
• Vältä ”miksi”  kysymyksiä  
• Voit osoittaa ymmärrystä, mutta teko on aina tuomittava 
•  Älä syyllistä 
• Nosta hyviä asioita esille 
• Kiitä rohkeudesta - 
• Tuo selkeästi esille se, mitä aiot /aiotte tehdä asialle 
• Varmista, että asia etenee 

 
 



”Minulla ei ole enää mitään 
menetettävää.  

En jaksa enää hävetä tai peitellä 
asioita. Minä haluan, että väkivalta 
päättyy meidän perheen osalta tähän.  

Se on minun elämäntehtävä ja sen 
takia haluan tehdä töitä tämän eteen.  

Ehkä vielä lopulta saisin muutaman 
rauhallisen vuoden – ihan vain 
itselleni”  

Nainen 72 vuotta 



http://www.youtube.com/w
atch?v=PP9b_91PHi8 

TÄRKEINTÄ ON TOIVO  
– JA OLEMASSA OLEVIEN 

VOIMAVAROJEN OSOITTAMINEN JA 
VAHVISTAMINEN 

http://www.youtube.com/watch?v=PP9b_91PHi8
http://www.youtube.com/watch?v=PP9b_91PHi8


 


